) PATVIRTINTA
Svietimo mainy paramos fondo direktoriaus
2022 m. gruodzio 29 d. jsakymu Nr. 12.4 E-41

DVS-T8
ASME?IS DUOMENU TVARKYMO SVIETIMO MAINU PARAMOS FONDE TVARKOS
APRASAS

TURINYS
|.  BENDROSIOS NUOSTATOS ...ttt 2
II. DUOMENU VALDYTOJO FUNKCIJOS, TEISES IR PAREIGOS ........cccooevvievirirerircreinnns 2
[1l. DUOMENU SUBJEKTU TEISIU IGYVENDINIMAS ......ooiiiiiiiiiieiiieeeeee e 3
Duomeny subjekty teises ir praSymy Pateikimas .........c.eeveereiiiieiiiieiie e 3
Teisés zinoti (biiti informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkyma jgyvendinimas................... 4
Teisés susipazinti su savo asmens duomenimis JEyVeNndinimas ..........ccerverirrerierenireneeneseeseeneenes 4
Teisés reikalauti iStaisyti asmens duomenis JEYVendinimas..........c.ccvrververirienieneneseese s 4
Teisés reikalauti iStrinti asmens duomenis JZyVeNndinimas ...........ccecirviiieiinieniienene s 5
Teisés apriboti savo asmens duomeny tvarkyma jgyvendinimas ............ceeveerveeneenieeniesieenee e 5
Teisés nesutikti su savo asmens duomeny tvarkymu jgyvendinimas...........ccoocvveveerireeneenneeneenneenes 6
Teisés } asmens duomeny perkeliamuma JEyvVendinimas. .........ccovovvereeirieiienneenee e 6
IV. ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI, TVARKOMU ASMENS DUOMENU
KATEGORIOS IR ASMENS DUOMENU TEISINIATI PAGRINDAL .....ccocoiiiiiiiiiccecee 7
V. ASMENS DUOMENU TVARKYMAS ... .ot 9
VI. DUOMENU TVARKYMO VEIKLOS JRASATL.......civirieuereiieeseeesestesesesesssesessssesassesassen s 9
VII. ASMENS DUOMENU TEIKIMAS ...t 10
VI VAIZDO STEBEJIMAS .......otiiiiiiiiiiniiniiisissi et 11
IX. DUOMENU SAUGOJIMO IR SUNAIKINIMO TVARKA .....ooiiiiie e 11
X. ORGANIZACINIUY IR TECHNINIYJ ASMENS DUOMENU SAUGUMO PRIEMONIU
NAUDOJIMAS IR ATSAKOMYBE .......coiiiiiiiiiiiiiieie ettt 12
XI. PRIEIGOS TEISIU VALDYMAS ...ttt 13
X11. ASMENS DUOMENU SAUGUMO UZTIKRINIMAS ........coovvrureeercieenieresseseesssesessesissessnes 14
X11l. ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMAS ......ccooeviiiriiereireieirnn. 14
XIV. REIKALAVIMAI DARBUOTOJAMS, TVARKANTIEMS ASMENS DUOMENIS.......... 16

XV.POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS. ..o 16



DVS-T8 Asmens duomeny tvarkymo Svietimo mainy paramos fonde tvarkos aprasas

XVI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS ... 17

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo V3] Svietimo mainy paramos fonde (toliau — Fondas) tvarkos
apraSas (toliau — Aprasas) nustato 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy
duomeny judéjimo, kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas), Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo (toliau — ADTA]J), Lietuvos Respublikos
elektroniniy rysiy jstatymo (toliau - ER]J) ir kity teisés akty, reglamentuojanc¢iy asmens duomeny
tvarkyma ir privatumo apsauga nuostaty jgyvendinimo tvarka, organizaciniy ir tehcniniy asmens
duomeny saugumo priemoniy jgyvendinimo principus Fonde.

2. Fondo tvarkomi duomeny subjekty konkretlis asmens duomenys, jy tvarkymo tikslas,
pagrindai, terminai ir Kita susijusi informacija nurodyti Fondo direktoriaus tvirtinamuose duomeny
tvarkymo programy, projekty asmens duomeny registruose. Asmens duomenys saugomi ne ilgiau nei
to reikia asmens duomeny tvarkymo tikslams pasiekti arba tokj laikotarpj, kurj nurodo / leidzia teisés
aktai arba sutartys.

3. Apraso nuostaty privalo laikytis visi Fondo darbuotojai, kurie eidami pareigas arba atlikdami
darbines funkcijas tvarko asmens duomenis arba juos suzino.

4. Fonde tvarkomy asmens duomeny valdytojas yra V5] Svietimo mainy paramos fondas,
juridinio asmens kodas 300629875, veikiantis adresu Roziy al. 2, 03106 Vilnius.

5. ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos aiSkinamos Reglamente ir Lietuvos
Respublikos teisés aktuose.

I1.DUOMENU VALDYTOJO FUNKCIJOS, TEISES IR PAREIGOS

6. Fondas, tvarkydamas asmens duomenis ir nustatydamas duomeny tvarkymo priemones, nuo
asmens duomeny surinkimo iki saugojimo termino pabaigos jgyvendina tinkamas technines ir
organizacines priemones, kad bty veiksmingai jgyvendinti duomeny apsaugos principai, jtvirtinti
Reglamento 5 straipsnyje. Tuo tikslu Fondas:

6.1. nustato asmens duomeny tvarkymo tikslus ir priemones ir uztikrina, kad asmens duomenys

biity renkami nustatytais, aiSkiai apibréZtais ir teisétais tikslais ir toliau tvarkomi tik su tais tikslais
suderinamu budu;

6.2. uztikrina, kad asmens duomenys biity tvarkomi teisétai, saziningai ir skaidriai, laikantis
teisés aktuose nustatyty asmens duomeny tvarkymo reikalavimy;

6.3. uztikrina, kad asmens duomenys biity adekvatiis, tinkami ir tokie, kuriy reikia siekiant tiksly,
dél kuriy jie tvarkomi;

6.4. uztikrina, kad asmens duomenys biity tiksliis ir prireikus atnaujinami, o netiksliis asmens
duomenys nedelsiant iStrinami arba iStaisomi,

6.5. pildo asmens duomeny veiklos jrasus;

6.6. uztikrina, kad asmens duomenys biity laikomi tokia forma, kad nustatyti duomeny subjekto
tapatybe buty galima ne ilgiau, nei butina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi;

6.7. uztikrina, kad bity taikomos tinkamos techninés ir organizacinés duomeny saugumo
priemonés, jskaitant apsaugg nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo
ir nuo netyc¢inio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo;
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6.8. uztikrina duomeny subjekto teisiy jgyvendinima;

6.9. rengia ir priima vidinius teisés aktus, reglamentuojancius asmens duomeny tvarkymg ir
uztikrinancius atskaitomybés principo jgyvendinima;

6.10.sprendzia dé¢l asmens duomeny teikimo;

6.11.jgalioja duomeny tvarkytojus tvarkyti asmens duomenis parinkdama tokj duomeny
tvarkytoja, kuris garantuoty reikiamas technines ir organizacines asmens duomeny apsaugos
priemones ir uztikrinty, kad tokiy priemoniy bty laikomasi;

6.12. teisés akty nustatytais atvejais atlieka poveikio duomeny apsaugai vertinima;

6.13.imasi priemoniy valdyti asmens duomeny saugumo pazeidimus ir teisés aktuose
nustatytais atvejais pranesa apie juos prieziiiros institucijai ir duomeny subjektams;

6.14. Fondas direktoriaus jsakymu skiria duomeny apsaugos pareigiing, kKurio paskyrimo
salygos, statusas ir uzduotys numatytos Reglamento 37 - 39 str.;

6.15. vykdo kitus teisés aktuose nustatytus reikalavimus.

I11. DUOMENU SUBJEKTU TEISIU IGYVENDINIMAS

Duomeny subjektuy teisés ir prasymuy pateikimas

7. Duomeny subjektai turi $ias teises, jtvirtintas Reglamente:

7.1. teis¢ zinoti (buti informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkymg Fonde;
7.2. teise susipazinti su Fonde tvarkomais savo asmens duomenimis;

7.3. teis¢ reikalauti iStaisyti asmens duomenis;

7.4. teis¢ reikalauti iStrinti asmens duomentis;

7.5. teise apriboti asmens duomeny tvarkyma;

7.6. teis¢ nesutikti su asmens duomeny tvarkymu;

7.7. teis¢ | asmens duomeny perkeliamuma;

7.8. teis¢ pateikti skundg prieziiira atliekanciai institucijai.

8. Norédamas jgyvendinti savo teises (iSskyrus teis¢ zinoti (biiti informuotam) apie savo asmens
duomeny tvarkyma Fonde, duomeny subjektas turi pateikti Fondui rasytinj praSyma formoje DVS-
F390 Informacija apie asmens duomeny tvarkymg asmeniskai, pastu (patvirtindamas savo asmens
tapatybe) arba elektroniniy rySiy priemonémis. Teikiami elektroniniy ry$iy priemonémis prasymai
turi buti pasiraSyti elektroniniu parasu.

9. PrasSymas turi biiti jskaitomas (spausdintine forma), duomeny subjekto pasiraSytas, jame turi
buiti nurodytas duomeny subjekto vardas, pavardé, informacija apie tai, kokig teis¢ ir kokios apimties
pageidauja jgyvendinti, bei informacija, kokiu biidu duomeny subjektas nori gauti atsakyma.

10. Jeigu duomeny subjektas nenurodo atsakymo gavimo biido, jam informacija pateikiama
elektroninémis rySiy priemonémis (jeigu tokias duomeny subjektas nurode¢). Jeigu duomeny subjektas
elektroniniy rySiy priemoniy nenurodo, jam informacija pateikiama Fondo pasirinktu biidu.

11. Informacija nustatyta tvarka pateikiama tik tais atvejais, kai duomeny subjektas patvirtina
savo tapatybe:

11.1. kai praSymas pateikiamas asmeniskai arba pastu, praSymas turi biiti patvirtintas asmens
parasu;

11.2. kai praSymas pateikiamas elektroniniy ry$iy priemonémis, jis turi buti pasiraSytas
elektroniniu parasu.
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12. Duomeny subjektas savo teises gali jgyvendinti pats arba per atstovg. Kai teisés
igyvendinamos per atstova, turi biiti pateiktas atstovavimg pagrindziantis dokumento originalas.

13. Fondas turi teise atsisakyti pateikti duomeny subjektui jo praSomg informacija, jeigu:
13.1. duomeny subjekto praSymas yra nepagrjstas arba neproporcingas;
13.2. duomeny subjektas jau turi praSomg informacija;

13.3. duomeny subjekto praSomos informacijos pateikimas neimanomas arba tam reikéty
neproporcingy pastangy, darbo laiko bei finansy islaidy.

14. Asmens duomenys privalo islikti konfidencialiis pagal Europos Sgjungos ir (arba) Lietuvos
Respublikos teisés aktus, vykdomy sutarciy nuostatas.

15. Fondas turi teise paprasyti duomeny subjekto sukonkretinti pateikta prasyma, jeigu jis tvarko
didelj kiekj informacijos susijusios su duomeny subjektu ir néra galimybés jos visos pateikti.

16. Su duomeny subjekty teisiy jgyvendinimu susijusiy paSymy pagrjstumg Fondas iSnagrinéja
ir jvertina ne veliau kaip per 15 darbo dieny nuo praSymo gavimo dienos. Jeigu prasSymas sudétingas,
reikalaujantis gauti papildomg informacija, vienu metu gauta daug praSymy, jo jvertinimo terminas
gali biti pratestas 10 darbo dieny. Apie tai informuojamas duomeny subjektas.

17. Atsakyme duomeny subjektui be praSomos pateikti informacijos taip pat pateikiama
informacija apie duomeny subjekto teis¢ pateikti skunda Fondui, duomeny subjekto teis¢ prasyti
iStaisyti arba iStrinti asmens duomenis, apriboti savo asmens duomeny tvarkyma arba nesutikti su
asmens duomeny tvarkymu (kai Sios teisés taikomos).

Teisés zinoti (biiti informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkymg jgyvendinimas

18. Teisé zinoti (biiti informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkyma Fonde gali buti
jgyvendinama pateikiant vieSai informacija apie asmens duomeny tvarkyma:

18.1. Fondo interneto svetain¢je www.smpf.lt;

18.2. informacinése lentelése apie vaizdo steb&jima;

18.3. bendravimo ir (arba) susirasinéjimo su duomeny subjektu metu;
18.4. kituose dokumentuose.

Teisés susipaZinti su savo asmens duomenimis jgyvendinimas

19. Duomeny subjektas turi teis¢ gauti informacijg apie:
19.1. duomeny subjekty kategorijas;

19.2. asmens duomeny tvarkymo tikslus;

19.3. asmens duomeny tvarkymo pagrindus;

19.4. asmens duomeny kilmés Saltinius;

19.5. asmens duomeny gavéjus arba jy kategorijas;

19.6. asmens duomeny saugojimo laikotarpj arba taikomus kriterijus laikotarpiui nustatyti.
Teisés reikalauti iStaisyti asmens duomenis jgyvendinimas

20. Nustacius, kad duomeny subjekto prasymas pagrjstas, Fondas:
20.1. ne véliau kaip per 5 darbo dienas iStaiso neiSsamius ar netikslius asmens duomenis;

20.2. jeigu néra galimybiy per 5 darbo dienas iStaisyti nei§samius ar netikslius asmens duomenis,
sustabdo duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymo veiksmus ir Siuos asmens duomenis saugo
tol, kol jie bus iStaisyti, taiau asmens duomeny tvarkymo veiksmai gali buti nestabdomi, jei reikia
apsaugoti viesgjj ir (arba) treCiyjy asmeny teiséty interesa;
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20.3. ne veliau kaip per 5 darbo dienas nuo neiSsamiy ar netiksliy asmens duomeny istaisymo
informuoja:

20.3.1.duomeny subjekta apie iStaisytus neiSsamius ar netikslius asmens duomenis;

20.3.2.duomeny gavejus apie duomeny subjekto praSymu iStaisytus neiSsamius ar netikslius
asmens duomenis, jeigu duomeny subjekto asmens duomenys buvo teikiami duomeny gavéjams.
Duomeny gavéjai neinformuojami, kai toks pateikimas buty susijgs su neproporcingomis
sgnaudomis.

Teisés reikalauti iStrinti asmens duomenis jgyvendinimas

21. Duomeny subjektas turi teis¢ kreiptis istrinti su juo susijusius asmens duomenis, jeigu yra
vienas i$ $iy pagrindy:
21.1.asmens duomenys nereikalingi tikslams, dé¢l kuriy jie buvo surinkti;

21.2.atSauktas duomeny subjekto sutikimas, kuriuo vadovaujantis tvarkomi duomeny subjekto
asmens duomenys;

21.3.asmens duomeny subjektas nesutinka su savo asmens duomeny tvarkymu pagal Reglamento
21 straipsnio 1 dalj ir néra virSesniy teiséty ir (arba) vieSojo intereso priezasCiy tvarkyti asmens
duomenis;

21.4.asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

21.5.asmens duomenys turi biiti istrinti, vykdant Europos Sajungos teisés aktuose arba Lietuvos
Respublikos teisés aktuose nustatytas teisines prievoles.

22. Duomeny subjekto turi biiti aiSkiai nurodytas pagrindas (- ai), pagal kurj praSoma iStrinti jo
asmens duomenis.

23. Teisé reikalauti iStrinti asmens duomenis nejgyvendinama, kai asmens duomeny tvarkymo
pagrindas yra:

23.1.Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyty reikalavimy vykdymas;
23.2.archyvavimas teisés akty nustatyta tvarka;
23.3.siekiant uztikrinti Fondo, tre¢iyjy asmeny teisétus ir (arba) vieSuosius interesus;

23.4.duomenys reikalingi vykdyti sutartj, projekta, programg ir Fondo teisétas interesas yra
didesnis uz duomeny subjekto teisétg interesa.

24. Nustates, kad duomeny subjekto pateiktas praSymas yra pagrjstas, Fondas:
24.1.ne véliau kaip per 5 darbo dienas iStrina su duomeny subjektu susijusius asmens duomenis;

24.2 jeigu néra galimybiy iStrinti duomeny subjekto asmens duomenis per 5 darbo dienas,
sustabdo duomeny subjekto asmens duomeny tvarkyma ir Siuos asmens duomenis saugo iki tol, kol
jie bus iStrinti;

24.3.ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo asmens duomeny iStrynimo informuoja:

24.3.1.duomeny subjekta apie iStrintus asmens duomenis;

24.3.2.duomeny gavéjus apie duomeny subjekto prasymu istrintus asmens duomenis, jeigu
duomeny subjekto asmens duomenys buvo teikiami duomeny gavéjams. Duomeny gavéjai
neinformuojami, kai toks pateikimas biity susij¢s su neproporcingomis sgnaudomis.

Teisés apriboti savo asmens duomeny tvarkyma jgyvendinimas

25. Duomeny subjektas turi teis¢ kreiptis apriboti savo asmens duomeny tvarkyma, jeigu yra
vienas i$ §iy pagrindy:
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25.1. duomeny subjektas gin¢ija tvarkomy jo asmens duomeny tiksluma. Siuo atveju duomeny
subjekto asmens duomeny tvarkymas gali biiti apribotas kol bus patikrintas asmens duomeny
tikslumas;

25.2. nustatoma, kad duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymas buvo neteisétas, duomeny
subjektas nesutinka, kad asmens duomenys biity iStrinti, ir praso apriboti jy tvarkyma;

25.3. pasiektas asmens duomeny tvarkymo tikslas ir Fondui nebereikia Siam tikslui pasiekti
surinkty duomeny subjekto asmens duomeny, taciau jy reikia duomeny subjektui, siekianiam
pareiksti, vykdyti ar apginti teisinius reikalavimus;

25.4. duomeny subjektas pateiké nesutikima tvarkyti jo asmens duomenis. Siuo atveju duomeny
subjekto asmens duomeny tvarkymas gali buti apribotas kol bus patikrintas duomeny subjekto
praSymo pagrjstumas;

25.5. duomeny subjektas pagristai praso iStrinti jo tvarkomus asmens duomenis, taciau néra
techniniy galimybiy duomeny subjekto asmens duomenis istrinti ne véliau kaip per 5 darbo dienas.
Siuo atveju duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymas apribojamas iki tol, kol jie bus iStrinti.

26. Nustates, kad duomeny subjekto pateiktas praSymas yra pagrjstas, Fondas:

26.1. apriboja duomeny subjekto asmens duomeny tvarkyma;

26.2. ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo sprendimo dél asmens duomeny tvarkymo apribojimo
priémimo informuoja duomeny subjekta apie jo asmens duomeny tvarkymo apribojimg ir, jeigu
imanoma, nurodo preliminary laikotarpi, kuriam apribojamas duomeny subjekto asmens duomeny
tvarkymas;

26.3. ne veliau kaip per 5 darbo dienas nuo sprendimo dél asmens duomeny tvarkymo apribojimo
priemimo informuoti duomeny gaveéjus apie priimtg sprendimg, jeigu duomeny subjekto asmens
duomenys buvo teikiami duomeny gavéjams. Duomeny gaveéjai neinformuojami, kai toks pateikimas
biity susijes su neproporcingomis sgnaudomis.

27. Priimdamas sprendimg panaikinti duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymo
apribojima, Fondas iki Sio sprendimo jsigaliojimo apie tai raStu informuoja duomeny subjekts.

Teisés nesutikti su savo asmens duomeny tvarkymu jgyvendinimas

28. Nustates, kad duomeny subjekto pateiktas praSymas yra pagrjstas, Fondas ne véliau kaip per
5 darbo dienas nuo sprendimo dél praSymo tenkinimo informuoja apie tai duomeny subjekta.

29. Nustates, kad duomeny subjekto prasymas yra nepagristas, Fondas ne véliau kaip per 5 darbo
dienas atsako duomeny subjektui ir nurodo teisines bei faktines aplinkybes, kuriomis vadovaujantis
duomeny subjekto asmens duomenys yra tvarkomi ir kuriomis uZtikrinami viesieji ir (arba) treciyjy
asmeny teiséti interesai.

Teisés j asmens duomeny perkeliamumag jgyvendinimas

30. Fondo tvarkomi duomeny subjekto asmens duomenys gali biiti persiysti kitam duomeny
valdytojui, jeigu yra visos §ios salygos:

30.1. duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis:

30.1.1.duomeny subjekto sutikimu arba;

30.1.2.duomeny subjekto ir Fondo sutartimi;

30.2. asmens duomenys tvarkomi automatizuotomis priemonemis;

30.3. duomeny subjektas asmens duomenis, kuriuos ketina persiysti kitam duomeny valdytojui,
pateiké Fondui pats arba per atstova;
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30.4. duomeny subjekto pateikti asmens duomenys yra susisteminti bei pateikti jprastai
naudojamu ir kompiuteriu skaitomu formatu.

30.5. Vadovaujantis Reglamentu duomeny perkeliamumas netaikomas, kai tvarkyti duomenis
bitina siekiant atlikti uzduoti, vykdoma viesojo intereso labui arba vykdant Fondui pavestas vieSosios
valdzios funkcijas, arba tada, kai Fondas vykdo savo viesSasias pareigas arba teising prievolg.

31. Jeigu yra pagrindas persiysti asmens duomenis, ne véliau kaip per 5 darbo dienas informacija
pateikiama:

31.1. duomeny subjektui;

31.2. kitam duomeny valdytojui, kuriam duomeny subjektas praSo persiysti jo asmens duomenis
ir yra techninés galimybés juos pateikti tiesiogiai kitam duomeny valdytojui.

32. Duomenys pateikiami jprastai naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu. Visais atvejais
duomeny pateikimo forma turi biti proporcinga duomeny perkelimo tikslui ir nebiiti susijusi su
neadekvaciomis Fondo sgnaudomis.

33. Duomeny subjekto praSymu persiunciant jo asmens duomenis kitam duomeny valdytojui,
Fondas nevertina, ar duomeny valdytojas turi teisinj pagrindg gauti duomeny subjekto asmens
duomenis ir, ar §is duomeny valdytojas uztikrins tinkamg asmens duomeny sauguma.

IV. ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI, TVARKOMU ASMENS DUOMENU
KATEGORIJOS IR ASMENS DUOMENU TEISINIAI PAGRINDAI

34. Fondas tvarko asmens duomenis Siais tikslais:

34.1. programy ir projekty pagal teisés aktais suteikta kompetencija administravimo ir
vykdymo tikslu Fondas tvarko projekty dalyviy asmens duomenis (varda, pavardg, atstovaujamo
juridinio asmens pavadinimg ir adresg, pareigas, telefono rySio numerj, elektroninio pasto adresa,
sutarties salygas, kitus biitinus duomenis);

34.2. veiklos administravimo tikslu (varda, pavardg, pareigas, telefono rySio numerj,
elektroninio pasto adresa, sutarties sglygas, kitus biitinus duomenis);

34.3. sutarciy sudarymo ir vykdymo tikslu Fondas tvarko Fondo paslaugy teikéjy, partneriy
(Juridiniy asmeny) darbuotojy ar atstovy, pasiraSiusiy sutartis, asmens duomenis (varda, pavarde,
asmens koda (jei biitina), atstovaujamo juridinio asmens pavadinimg ir adresa, pareigas, telefono
rySio numerj, elektroninio pasto adresa, sutarties sglygas, kitus butinus duomenis) ir Fondo paslaugy
teikéjy, verslo partneriy (fiziniy asmeny) asmens duomenis (varda, pavarde, individualios veiklos
pazymos, verslo liudijimo numerj, adresa, telefono rySio numerj, elektroninio pasto adresg, sutarties
salygas, kitus biitinus duomenis). Asmens duomenys tvarkomi siekiant teiséty Fondo interesy vykdyti
tking — komercing veiklg laikant, kad tvarkomi asmens duomenys yra biitini siekiant nurodyto
intereso, susije tik su duomeny subjekty darbine arba tkine-komercine veikla, todél duomeny
subjekty teisés ir interesai Siuo atveju néra svarbesni uz Fondo interesus;

34.4. siekiant uztikrinti bendravima su potencialiais Fondo paslaugy teikéjais, verslo
partneriais Fondas tvarko potencialiy Fondo paslaugy teikéjy, verslo partneriy (juridiniy asmeny)
darbuotojy ir atstovy asmens duomenis (varda, pavarde, atstovaujamo juridinio asmens pavadinima,
pareigas, adresa, telefono rySio numerj, elektroninio pasto adresa, susirasinéjimo turinj, kitus biitinus
duomenis) ir potencialiy Fondo paslaugy teikéjy, verslo partneriy (fiziniy asmeny) asmens duomenis
(varda, pavardg, adresa, telefono rySio numerj, elektroninio pasto adresa, susirasingjimo turinj, kitus
biitinus duomenis). Asmens duomenys tvarkomi siekiant teiséty Fondo interesy vykdyti tiking —
komercing veiklg laikant, kad tvarkomi asmens duomenys yra biitini siekiant nurodyto intereso, susije
tik su duomeny subjekty darbine veikla, todél duomeny subjekty teisés ir interesai Siuo atveju néra
svarbesni uz Fondo interesus;

34.5. tiesioginés rinkodaros tikslu Fondas tvarko asmens duomenis (vardg, pavardg, telefono
rySio numerj, elektroninio pasto adresg, adresg). Asmens duomenys tarkomi asmens sutikimu pagal
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Fondo patvirtintg DVS-F387 Sutikimo dél asmens duomeny tvarkymo formg bei vadovaujantis
Lietuvos Respublikos elektroniniy rys$iy jstatymo 69 straipsnio 2 dalimi;

34.6. visuomenés informavimo apie Fond3 ir jo veikla tikslu Fondas tvarko tre¢iyjy Saliy
asmens duomenis (varda, pavardg, darboviete, pareigas, gyvenimo aprasyma, telefono rysio numeri,
elektroninio pasto adresa, nuotrauka, informacijg apie dalyvavimg Fondo administruojamy projekty
veikloje ar Fondo renginiuose). Asmens duomenys tvarkomi asmens sutikimu arba siekiant teiséto
Fondo intereso pristatyti visuomenei savo veiklg laikant, kad tvarkomi asmens duomenys yra biitini
siekiant nurodyto intereso, susij¢ tik su duomeny subjekty darbine arba tikine-komercine veikla arba
duomeny subjektai yra vieSi asmenys, todél duomeny subjekty teisés ir interesai Siuo atveju néra
svarbesni uz Fondo interesus;

34.7. uzklausy, gauty per interneto svetaing ir (ar) elektroniniu pastu Fondas tvarko varda,
elektroninio pasSto adresg, IP adresa, zinutés turinj, pateikto atsakymo turinj, kita su atsakymo
pateikimu susijusig informacijg. Asmens duomenys tvarkomi asmens sutikimu;

34.8. buhalterinés apskaitos tikslu Fondas tvarko buhalteriniuose dokumentuose nurodyty
asmeny asmens duomenis (varda, pavarde, atstovaujamo juridinio asmens pavadinimg ir adresa,
pareigas, individualios veiklos pazyméjimo numerj, verslo liudijimo numerj, telefono rySio numerj,
elektroninio pasto adresa, duomenis susijusius su tikine operacija, kitus biitinus duomenis). Asmens
duomenys tvarkomi vykdant Fondui taikomus teisés akty reikalavimus;

34.9. rastvedybos tvarkymo ir dokumenty valdymo tikslu Fondas tvarko gautuose,
siun¢iamuose, vidaus dokumentuose nurodyty asmeny asmens duomenis (varda, pavardg, pareigas,
telefono rySio numerij, elektroninio pasto adresa, dokumento turinj, dokumento datg ir numerj, kitus
biitinus duomenis). Asmens duomenys tvarkomi siekiant teiséty Fondo interesy vykdyti tking —
komercing veiklg laikant, kad tvarkomi asmens duomenys yra biitini siekiant nurodyto intereso, susij¢
tik su duomeny subjekty darbine arba tikine-komercine veikla arba kai savo asmens duomenis savo
iniciatyva Fondui pateikia pats duomeny subjektas, todél duomeny subjekty teisés ir interesai $iuo
atveju néra svarbesni uz Fondo interesus;

34.11.darbuotojy / praktikanty atrankos tikslu Fondas tvarko kandidaty j darbuotojus /
praktikantus asmens duomenis (vardg, pavarde, gimimo datg, adress, telefono rySio numerj,
elektroninio pasSto adresg, informacijg apie iSsilavinima, kvalifikacijg, darbo patirtj, informacijg apie
buvusias darbovietes, informacija apie pageidaujamas darbo salygas, kitus duomenis, kuriuos
kandidatas pateikia savo gyvenimo aprasyme ar kandidato anketoje, kitus biitinus duomenis). Asmens
duomenys tvarkomi duomeny subjekto sutikimo pagrindu pasirasius DVS-F037 Kandidato j
darbuotojus / praktikantus sutikimo dél asmens duomeny tvarkymo formg; darbo (praktikos)
sutar¢iy sudarymo, vykdymo ir apskaitos, Fondo, kaip darbdavio, pareigy, nustatyty teisés
aktuose, vykdymo bei tinkamy darbo salygu uZtikrinimo tikslu, tinkamos vidinés
komunikacijos ir komunikacijos su treciaisiais asmenimis palaikyti tikslu, darbuotojy saugumo
ir Fondo turto apsaugos uztikrinimo tikslu Fondas tvarko darbuotojy / praktikanty asmens
duomenis (varda, pavarde, gimimo data, asmens koda, gyvenamaja vieta, telefono rySio numer,
elektroninio pasto adresa, tapatybe patvirtinan¢io dokumento duomenis , socialinio draudimo numerj,
informacija apie iSsilavinima, kvalifikacija, darbo patirtj, duomenis susijusius su sveikata, Seimine
padétimi, vaiky skaic¢iumi ir jy gimimo data, pareigas, priémimo j darbg / atleidimo i§ darbo data,
skatinimg, nuobaudy skyrimg, komandiruotes, darbo uzmokestj, banko saskaitos duomenis,
atostogas, Kitus duomenis, susijusius su darbo sutarties, uzduo¢iy ir pavedimy vykdymu, kitus biitinus
duomenis). Asmens duomenys tvarkomi siekiant sudaryti ir vykdyti darbo (praktikos) sutartj, vykdant
Fondui taikomus teisés akty reikalavimus bei siekiant vykdyti Fondo, kaip darbdavio, prievoles bei
sudaryti galimybe darbuotojams / praktikantams pasinaudoti jiems suteiktomis teisémis darbo ir
socialinés apsaugos srityje. Darbuotojo praSymu, jam gali bati pateikiama informacija apie Fonde
tvarkomus darbuotojo asmens duomenis (DVS-F038 Darbuotojo informavimo apie jo asmens
duomeny tvarkymg forma). Darbuotojy / praktikanty asmens duomenys, kurie yra atitinkamy
dokumenty (sutarCiy, jsakymy, praSymy ir kt.) tekstuose, yra saugomi vadovaujantis Bendryjy
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dokumenty saugojimo terminy rodykléje, patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvaro jsakymu,
nurodytais terminais. Kiti darbuotojy / praktikanty ir buvusiy darbuotojy / praktikanty asmens
duomenys yra saugomi ne ilgiau nei tai yra reikalinga Siame Aprase numatytiems tikslams pasiekti.
Tvarkant kitus, nei auk$¢iau nurodyta darbuotojy/ praktikanty asmens duomenis, privalomas
darbuotojo / praktikanto sutikimas (DVS-F036 Darbuotojo sutikimo dél asmens duomeny tvarkymo
vidaus komunikacijos, visuomenés informavimo ir turto apsaugos tikslais forma).

34.12. Fondo tiesiogiai administruojamuy interneto svetainiy veikimo funkcionalumo ir
efektyvumo, naudojimosi patogumo, svetainés veikimo greicio ir saugumo uZtikrinimo tikslais
Fondas tvarko slapuky pagalba renkamus asmens duomenis. Asmens duomenys tvarkomi remiantis
sutikimu bei vadovaujantis ER] nuostatomis;

34.13. Fondas gali tvarkyti asmens duomenis ir kitais tikslais, kiek tai biitina siekiant teisétai
vykdyti veikla, atitikti teisés akty keliamus reikalavimus, apsiginti nuo pretenzijy, ieSkiniy ir siekiant
teiséty Fondo interesy apsaugos. Asmens duomenys tvarkomi laikantis Reglamento 6 straipsnio 1
dalyje, o specialiy kategorijy asmens duomenys — 9 straipsnio 2 dalyje nurodyty salyguy;

34.14. Asmens duomeny tvarkymo tikslai, kiekvienu tikslu tvarkomi asmens duomenys
nurodomi konkreciuose asmens duomeny tvarkymo registruose (U:\06.VISI REGISTRAINOL.
Asmens duomenys).

V.ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

35. Fonde asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Reglamento ir Kkity teisés akty
nuostatomis;

36. Asmens duomenys Fonde tvarkomi automatiniu budu ir (ar) neautomatiniu bidu
susistemintose rinkmenose. D¢l techninés ir programinés jrangos, skirtos asmens duomeny
tvarkymui, sprendimg priima Fondo direktorius ar jo jgaliotas asmuo.

37. Asmens duomenys Fonde teisés akty nustatyta tvarka renkami tiesiogiai i§ duomeny
subjekto, 18§ kity juridiniy ir fiziniy asmeny, turinciy teis¢ juos pateikti Fondui.

38. Fondas asmens duomenis tikslina, taiso ir atnaujina savo arba asmens, kurio duomenys yra
tvarkomi, iniciatyva. Savo iniciatyva Fondas turi teise tikslinti, taisyti ir atnaujinti asmens duomenis
tada, kai gaunama informacija apie pasikeitusius asmens duomenis.

39. Asmens duomenys taisomi, tikslinami ar atnaujinami pagal asmens duomenis
patvirtinan¢ius dokumentus.

40. Apie atlikta asmens duomeny iStaisyma, i$trynima arba tvarkymo apribojima Fondas teisés
aktuose nustatytais terminais, o jei tokie terminai nenustatyti — per 20 (dvidesimt) darbo dieny nuo
Siy veiksmy atlikimo dienos praneSa duomeny gavéjams, nebent to padaryti nejmanoma arba tai
pareikalauty neproporcingy pastangy.

41. Uz asmens duomeny taisyma, tikslinimg, atnaujinimg yra atsakingi Fondo darbuotojai,
jgalioti tvarkyti konkre¢ius asmens duomenis.

VI. DUOMENU TVARKYMO VEIKLOS JRASAI

42. Fonde pildomi duomeny tvarkymo veiklos jrasai, Fondui tvarkant asmens duomenis kaip
duomeny valdytojui. Fondo veiklos jraSus pildo uz duomeny apsauga Fonde atsakingas asmuo.
Duomeny tvarkymo veiklos jraSuose nurodoma:

42.1. asmens duomeny valdytojo pavadinimas ir kontaktiniai duomenys;

42.2. asmens duomeny apsaugos pareigtino vardas, pavarde, pareigos ir kontaktiné informacija,
jeigu toks yra paskirtas;

42.3. asmens duomeny tvarkymo tikslai;
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42.4. tvarkomy asmens duomeny kategorijos;
42.5. tos treciosios asmens duomeny subjekty kategorijos;
42.6. asmens duomeny gavéjy kategorijos;

42.7. informacija apie duomeny perdavimg ] treCigsias valstybes arba tarptautinéms
organizacijoms, jskaitant valstybés arba tarptautinés organizacijos pavadinimg, duomeny perdavimy
atvejais tinkamy apsaugos priemoniy dokumentai (kai taikoma);

42.8. asmens duomeny saugojimo terminai;

42.9. bendras saugumo priemoniy aprasymas;

42.10. jrasg uzpildziusio asmens vardas, pavardé¢;

42.11. jraso uzpildymo data.

43. Duomeny tvarkymo veiklos jrasus pildo Fondo direktoriaus jgaliotas asmuo.

44. Duomeny tvarkymo veiklos jrasai pildomi Word arba Excel formatu ir saugomi Fondo
serveryje.

45. Duomeny tvarkymo veiklos jrasuose esanti informacija patikrinama ir atnaujinama
pasikeitus asmens duomeny tvarkymui, jgyvendinamoms duomeny saugumo priemonéms, bet ne
reciau kaip kartg per kalendorinius metus. Atnaujinant duomeny tvarkymo veiklos jrasus, pildoma
nauja jraso versija ir nurodoma atnaujinimo data. UZ duomeny tvarkymo veiklos jrasuose esancios
informacijos patikrinimg ir atnaujinimg yra atsakingas Fondo direktorius ar jo jgaliotas asmuo.

46. Duomeny tvarkymo veiklos jrasai pateikiami Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai
gavus jos praSyma.

47. Uz duomeny tvarkymo veiklos jraSy pateikimg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai
atsakingas Fondo direktorius.

VIl. ASMENS DUOMENU TEIKIMAS

48. Fondas teikia asmens duomenis duomeny gavéjams: tretiesiems asmenims ir duomeny
tvarkytojams. Fondo asmens duomeny tvarkytojai registruojami duomeny tvarkytojy registre
(U:\06.VISI REGISTRAINOL. Asmens duomenys). Fondo duomeny tvarkytojy registro forma
tvirtinama Fondo direktoriaus jsakymu.

49. Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami pagal asmens duomeny teikimo sutartj
(daugkartinio teikimo atveju), pagal praSyma (vienkartinio teikimo atveju) arba teisés akty nustatyta
tvarka arba tai yra butina siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus.

50. Jeigu asmens duomenys yra teikiami pagal sutartj, sutartyje turi biiti nurodytas asmens
duomeny naudojimo tikslas, teikimo / gavimo teisinis pagrindas, saglygos, tvarka ir teikiamy asmens
duomeny apimtis. Jeigu asmens duomenys teikiami pagal praSyma, praSyme turi buti nurodytas
asmens duomeny naudojimo tikslas, teikimo bei gavimo teisinis pagrindas ir praSomy pateikti asmens
duomeny apimtis.

51. Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami tik esant asmens duomeny teikimo
teisiniam pagrindui ir jvertinus asmens duomeny teikimo tikslg ir teikiamy asmens duomeny apimtj.

52. Asmens duomenys, vadovaujantis Reglamentu ir kitais teisés aktais, gali buti teikiami
tretiesiems asmenims, kuriems teikti asmens duomenis Fondg jpareigoja jstatymai ar kiti teis€s aktai.

53. Fondo administruojamose interneto svetainése skelbiami asmens duomenys visuomenés
informavimo apie Fondo veiklg tikslu.

54. Fondas gali pasitelkti duomeny tvarkytojus — buhalterinés apskaitos, personalo valdymo,
dokumenty archyvavimo, audito, konsultacines, renginiy organizavimo, turto priezitiros ir
aptarnavimo, techninés ir programinés jrangos kiirimo, palaikymo ir priezitiros, pranesimy siuntimo,
duomeny centry, debesijos, rysio, svetainés administravimo ir kitas paslaugas teikiancius paslaugy

3 versija 10



DVS-T8 Asmens duomeny tvarkymo Svietimo mainy paramos fonde tvarkos aprasas

teik¢jus, kuriems teikiami asmens duomenys arba sudaroma galimybé susipazinti su asmens
duomenimis.

55. Duomeny tvarkytojai turi teis¢ tvarkyti asmens duomenis tik Fondo vardu ir pagal Fondo
nurodymus ir tik tiek, kiek tai biitina siekiant tinkamai vykdyti paslaugy teikimo sutartyje nustatytus
Jsipareigojimus.

56. Fondas pasitelkia tik tuos duomeny tvarkytojus, kurie uztikrina, kad tinkamos techninés ir
organizacinés priemonés bus jgyvendintos tokiu biidu, kad duomeny tvarkymas atitikty Reglamento
ir kity teisés akty reikalavimus ir biity uztikrinta duomeny subjekto teisiy apsauga.

VIIl. VAIZDO STEBEJIMAS

57. Fondo administraciniy patalpy ir teritorijos vaizdo stebéjimg nuomos sutarties pagrindu
materialiniy iStekliy apsaugos, Fondo darbuotojy ir lankytojy saugumo bei vieSosios tvarkos
uztikrinimo tikslais, atlieka Patalpy savininkas arba duomeny valdytojas:

57.1. stebima pagrindinio jéjimo i Fondo pastatg iSoriné zona;

57.2. stebimas jvaziavimas | Fondui priklausan¢ig automobiliy stovejimo aikStelg;
57.3. stebima Fondui priklausanti automobiliy stebéjimo aikstele;

57.4. stebimas Fondo pastato holas, pagrindiné laipting;

57.5. Vaizdo stebéjimo priemonés jrengiamos taip, kad atsizvelgiant  nustatyta vaizdo
stebéjimo tikslg vaizdo stebéjimas biity vykdomas ne didesnéje patalpos ar teritorijos dalyje, negu tai
yra bitina ir biity renkama ne daugiau vaizdo duomeny, nei tai yra biitina;

57.6. Patalpy savininkas uztikrina, kad j vaizdo kamery stebéjimo lauka nepatekty Fondui
nepriklausancios teritorijos ir kity @ikio subjekty naudojamos patalpos, gyvenamosios patalpos ir
(arba) joms priklausanti privati teritorija arba jéjimas | jg, taip pat patalpos ar teritorija, kurioje
duomeny subjektas tikisi absoliu¢ios duomeny apsaugos, pavyzdziui, persirengimo, poilsio, vonios,
tualeto kambariai.

57.7. Vaizdo stebéjimo jranga nesiekiama kontroliuoti darbuotojy darbo procesag ir kokybe,
fiksuoti ir analizuoti konkrecig darbo vietose vykdoma veikla;

57.8. Vaizdo stebéjimo duomenys negali biiti naudojami kitiems tikslams, nesusijusiems su
Siame ApraSe numatytais tikslais;

57.9. Fonde vykdomas vaizdo stebéjimas be garso jraSymo;

57.10.Uz vaizdo duomeny tvarkyma yra atsakingi Patalpy savininko jgalioti asmenys, kurie
uztikrina, kad vaizdo duomenis tvarkyty tik jgalioti asmenys, kurie yra supazindinti su asmens
duomeny teising apsauga reglamentuojanciais teisés aktais ir pasirasytinai jsipareigoje jy laikytis;

57.11.Duomeny subjektai apie vykdoma vaizdo stebéjimg informuojami informaciniais zenklais,
jrengtais prie§ duomeny subjektams patenkant j vaizdo steb¢jimo lauka. Informaciniuose zenkluose
pateikiama informacija apie tai, kad vykdomas vaizdo stebéjimas, nurodomas vaizdo stebé&jimo
tikslas, duomeny valdytojo pavadinimas, kontaktiné informacija (adresas, el. pasto adresas ir (arba)
telefono numeris ir nuoroda j interneto svetaing);

57.12.Fondo darbuotojai apie vykdomg vaizdo stebéjimg informuojami supazindinant juos su
Aprasu per DVS;

57.13.Vykdant vaizdo steb¢jima, duomeny subjekty teisés igyvendinamos vadovaujantis
Reglamentu ir §iuo Aprasu.

IX. DUOMENU SAUGOJIMO IR SUNAIKINIMO TVARKA

58. Fonde tvarkomi asmens duomenys saugomi Fondo serveriuose, darbuotojy kompiuteriuose,
darbuotojy asmens bylose ir kitose susistemintose rinkmenose pagal poreikj.
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59. Asmens duomenys Fonde saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima
nustatyti ne ilgiau, nei tai bitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi.

60. Asmens duomenys, nereikalingi jy tvarkymo tikslams, sunaikinami, jeigu Lietuvos
Respublikos teisés aktai nenustato kitaip.

61. Asmens duomenys Fonde saugomi:

61.1. Fondo valdymo uztikrinimo tikslu — iki Fondo veiklos pabaigos;

61.2. bendravimo, bendradarbiavimo su potencialiais Fondo paslaugy teikéjais, partneriais tikslu

— potencialiy paslaugy teikéjy, partneriy — Fondo arba potencialiy Fondo paslaugy teikéjy, partneriy
veiklos laikotarpiu;

61.3. programy ir projekty pagal teisés aktais suteikta kompetencijg administravimo ir vykdymo
tiklsu bei renginiy organizavimo tikslu — 5 metus arba iki visisko atsiskaitymo su Europos Komisija
(jeigu toks atsiskaitymas bitinas);

61.4. sutar¢iy sudarymo ir vykdymo tikslu — sutarties galiojimo laikotarpiu ir 10 mety sutarciai
pasibaigus;
61.5. tiesioginés rinkodaros tikslu — 5 metus arba kol asmuo atSaukia sutikima;

61.6. visuomenés informavimo tikslu — kol asmuo (fizinis, juridinis) dalyvauja Fondo
administruojamose veiklose arba kol asmuo atSaukia sutikima;

61.7. uzklausy, gauty per interneto svetaing ir (ar) elektroniniu pastu administravimo tikslu —
vieng ménesj po atsakymo pateikimo;

61.8. buhalterinés apskaitos tikslu — 10 mety po kalendoriniy mety, kuriais vyko tikiné operacija,
pabaigos;

61.9. rastvedybos tvarkymo ir dokumenty valdymo tikslu — 10 mety;

61.10. darbuotojy atrankos tikslu — iki atrankos proceso pabaigos (iki 6 mén.);

61.11. darbo sutarciy sudarymo, Fondo, kaip darbdavio, pareigy, nustatyty teisés aktuose,
vykdymo bei tinkamy darbo salygy uztikrinimo tikslu — darbo sutartyje ir jos prieduose esantys
duomenys saugomi 50 mety darbo sutarciai pasibaigus, kiti asmens duomenys — 10 mety darbo
santykiams pasibaigus;

61.12. interneto svetainés veikimo funkcionalumo ir efektyvumo, naudojimosi patogumo
svetainés veikimo greifio ir saugumo uztikrinimo tikslais asmens duomenys tvarkomi slapuko
galiojimo laikotarpiu;

61.13. kitais tikslais tvarkomi asmens duomenys saugomi tol, kol jie reikalingi Siems tikslams
arba saugojimo terminus ir tvarkg reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatytais terminais.

62. Pasibaigus Apraso 61 punkte nustatytiems terminams asmens duomenys sunaikinami arba
perduodami valstybés archyvui.

63. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, ar jy kopijos turi biiti sunaikinti taip, kad jy
nebiity galima atkurti ir atpaZinti turinio.

64. Uz asmens duomeny sunaikinimg atsakingi Fondo direktoriaus jgalioti asmenys.

X. ORGANIZACINIU IR TECHNINIU ASMENS DUOMENU SAUGUMO PRIEMONIU
NAUDOJIMAS IR ATSAKOMYBE

65. Fondas, tvarkydama asmens duomenis, jgyvendina ir uztikrina tinkamas organizacines ir
technines priemones, skirtas asmens duomenims apsaugoti nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo,
pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

66. Fondas uztikrina:
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66.1. nuolatinj duomeny tvarkymo sistemy ir paslaugy konfidencialumg, vientisuma,
prieinamumg ir atsparuma;

66.2. geb¢jima laiku atkurti sglygas ir galimybes naudotis asmens duomenimis fizinio ar
techninio incidento atveju;

66.3. reguliary techniniy ir organizaciniy priemoniy, kuriomis uztikrinamas duomeny tvarkymo
saugumas, tikrinimo, vertinimo ir veiksmingumo vertinimo procesa.

67. Tvarkomy asmens duomeny saugumas uZztikrinamas vadovaujantis Reglamento 32
straipsniu, Fondo automatiniu biidu ir kitomis elektroninémis priemonémis saugomy ir tvarkomy
asmens duomeny valdymo taisyklémis, patvirtintomis Fondo direktoriaus.

68. Uz asmens duomeny saugumg atsako Fondo direktorius, darbuotojai, paslaugy teikéjai,
vykdantys techninés ir programinés jrangos prieziiirg, remontg ir administravima, teikiantys kitas
paslaugas.

69. Direktorius atsako uz Fondo vidaus teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny
tvarkyma ir apsauga, tvirtinima, jgaliojimy tvarkyti asmens duomenis Fondo darbuotojams suteikima,
sprendimy dél zmogisSkyjy, finansiniy ir kity iStekliy, bitiny tinkamam Reglamento nuostaty
igyvendinimui ir asmens duomeny saugumui uztikrinti, priémima.

70. Fondo darbuotojai atsako uz pareigy, susijusiy su asmens duomeny tvarkymu, nevykdymag
ar netinkamg vykdyma, teisés akty ir Fondo vidaus dokumenty, reglamentuojanciy asmens duomeny
tvarkyma ir apsauga nejgyvendinimg ar netinkamg jgyvendinimg.

71. Paslaugy teikéjy atsakomybé nustatoma paslaugy teikimo sutartyse. Fondo jgyvendinamos
asmens duomeny saugumo priemonés periodiskai, ne reciau kaip kartg per metus, perzitirimos ir
jvertinamas jy veiksmingumas bei jy naudojimo tikslingumas.

XI. PRIEIGOS TEISIU VALDYMAS

72. Asmens duomenis gali tvarkyti tik tie Fondo darbuotojai, kurie yra jgalioti dirbti su asmens
duomenimis ir kuriems jie yra btini darbo funkcijy vykdymui.

73. Prieigos teisés Fondo darbuotojams yra suteikiamos vadovaujantis principu ,,biitina zinoti®,
t.y. prieigos teisés turi biti bitinos tik darbo funkcijy atlikimui.

74. Prieigos teisés Fondo darbuotojams turi biiti suteikiamos ar kei¢iamos tik gavus darbuotojo
tiesioginio vadovo uzpildytaDVS-F359 Techninés ir programinés jrangos poreikio forma, kuri
jkeliama j DVS aplankg ,,Bendri darbiniai dokumentai VD.22. , Priegos teisés“ ir siuni¢iama IT
specialistui susipazinti ir vykdyti.

75. Naudotojy paskyros yra asmeninés. Prieigy kontrolés sistema turi leisti kurti, patvirtinti,
perziuréti ir panaikinti naudotojo paskyras. Naudotojy identifikatoriai (prisijungimo vardai) yra
unikalis ir asmeniniai. Bendry paskyry naudojimas yra draudziamas, iSskyrus informaciniy sistemy
integracijos bei informaciniy technologijy infrastrukttros prieziiiros tikslais. Tokiu atveju turi buti
uztikrinta, kad visi bendros paskyros naudotojai turi tokias pat teises ir pareigas.

76. Administratoriaus prieigos teisiy suteikimas ir naudojimas turi bati ribojamas ir
kontroliuojamas, taip kaip numatyta DVS-T4 IT valdymo tvarkos 4 priedo Duomeny valdymo
taisyklés 6-10 punktuose.

77. Fondas uztikrina, kad prieiga prie visos informacijos, iskaitant asmens duomenis, nebiity
suteikiama vienam asmeniui, nekontroliuojant jo veiksmy.

78. Fondas imasi priemoniy uztikrinti, kad tvarkant asmens duomenis informacinése sistemose
biity registruojami naudotojy veiksmai.

79. Darbuotojui pakeitus pareigas, naujasis darbuotojo tiesioginis vadovas perziari turimas
darbuotojo teises. Jei reikia, prieigos prie asmens duomeny teisés kei¢iamos.
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80. Atleidziant darbuotojg i§ darbo, nutraukiant sutartinius santykius su paslaugy teikéju,
prieigos teisés turi biiti panaikintos ne véliau nei iki paskutinés darbo arba paslaugy teikimo dienos
pabaigos.

81. Konfidencialumo jsipareigojimai lieka galioti darbuotojui ar paslaugy teikéjui nutraukus
santykius su Fondu.

X11. ASMENS DUOMENU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

82. Fondas jgyvendina administracines, technines ir organizacines priemones, kad biity
uztikrinta asmens duomeny apsauga nuo neteiséto jy paskelbimo ir (arba) panaudojimo.

83. Duomeny subjekty asmens duomenys tvarkomi pagal Sig tvarka bei kitus Fondo
dokumentus.

84. Duomeny subjekty asmens duomenis tvarkantys Fondo darbuotojai laikosi
konfidencialumo.

X11l. ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMAS

85. Asmens duomeny saugumo pazeidimai valdomi vadovaujantis Reglamentu ir atsizvelgiant j
Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 95/46/EB 29 straipsnio darbo grupés 2017 m. spalio 3 d.
parengtas PraneSimo apie asmens duomeny saugumo pazeidimg gaires pagal Reglamenta,
Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos Rekomendacija dél asmens duomeny saugumo
pazeidimy nustatymo, tyrimo, prane$imo apie juos ir dokumentavimo tvarkos.

86. Uz asmens duomeny saugumo pazeidimy valdymg Fonde atsakingas Fondo direktoriaus
paskirtas asmuo.

87. Fondo darbuotojas (toliau — darbuotojas), suzinoj¢s apie galimg asmens duomeny saugumo
pazeidimg (toliau — PaZeidimas) turi nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 2 darbo valandas nuo
suzinojimo, apie tai ZodZiu, rastu ar elektroninémis priemonémis informuoti atsakingg asmen;j arba
Fondo direktoriy.

88. Duomeny tvarkytojai, suzinoj¢ apie asmens duomeny saugumo pazeidima, nedelsdami, bet
ne veéliau kaip per 1 darbo dieng nuo suzinojimo, apie tai raStu pranesa Fondui, pateikdami
informacijg, numatyta Reglamento 33 straipsnio 3 dalyje. Duomeny tvarkytojai pateikia Fondui visg
kita jo praSomg informacijg, susijusig su PaZeidimu ir jo tyrimu, per nurodytg terming. Duomeny
tvarkytojy pareigos, susijusios su praneSimu apie duomeny saugumo pazeidimg Fonde bei su
bendradarbiavimu tiriant pazeidimg jtvirtinamos su duomeny tvarkytoju sudaromoje sutartyje.

89. Atsakingas asmuo, gaves 87 ir 88 punktuose nurodytg informacija, nedelsdamas pradeda
Pazeidimo tyrima.

90. Atsakingas asmuo turi imtis visy tinkamy techniniy ir organizaciniy priemoniy, kad
Pazeidimas biity i§samiai iStirtas bei pasalintas (sustabdytas, iStaisytas) ir ateityje nepasikartoty.

91. Atsakingas asmuo, suzinoj¢s apie galimg Pazeidima ir (ar) gaves 87 ir 88 punktuose
nurodyta informacijg, kuo greiciau atlieka pirminj tyrima, iSsiaiSkina ir nustato, ar Pazeidimas 1§
tikryjy jvyko, PazZeidimo aplinkybes ir priezastis, kokios galimos PaZeidimo pasekmés, kokias
organizacines ir technines asmens duomeny saugumo priemones reikia jgyvendinti PaZeidimo tyrimo
metu nustatomas PaZeidimo tipas.

92. Vertinant Pazeidima, laikoma, kad Pazeidimas, galintis kelti pavojy fiziniy asmeny teiséms
ir laisvéms, yra toks, dél kurio, laiku nesiémus tinkamy priemoniy, fizinis asmuo gali patirti kiino
suzalojima, materialing ar nematerialing zala (pvz., prarasti savo asmens duomeny kontrole, patirti
teisiy apribojima, diskriminacijg, gali biiti pavogta ar suklastota jo asmens tapatyb¢, jam padaryta
finansiniy nuostoliy, neleistinai panaikinti pseudonimai, gali biiti pakenkta jo reputacijai, prarastas
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asmens duomeny, kurie saugomi profesine paslaptimi, konfidencialumas arba padaryta kita
ekonominé ar socialiné zala).

93. Atliekant Pazeidimo tyrimg iS$saugomi esamos situacijos jrodymai bei jrodymai, kokios
technings ir organizacinés priemonés buvo pritaikytos.

94. Isvada dél Pazeidimo buvimo ir pavojaus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms jvertinimo kartu
su sitilymu dél duomeny saugumo priemoniy jgyvendinimo Atsakingas asmuo pateikia Fondo
direktoriui, o Sis priima sprendima dél tolesniy veiksmy, susijusiy su Pazeidimu.

95. Nustacius, kad Pazeidimas buvo ir kad yra pavojus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms,
Atsakingas asmuo nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 72 val. nuo suzinojimo apie PaZzeidima, apie
Pazeidimg pranesa Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai pateikdamas uzpildyta DVS-F388
PraneSimo apie asmens duomeny saugumo pazeidima rekomenduojamg forma.

96. Jeigu, atsizvelgiant | Pazeidimo pobtdj, yra bitina atlikti iSsamesnj tyrimg ir nustatyti visus
svarbius faktus, susijusius su PaZeidimu, ir todél per 72 val. nuo suzinojimo apie Pazeidimg
nejmanoma pranesti Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, Atsakingas asmuo informacijg apie
Pazeidima teikia Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai etapais ir nurodo, kodél visos
informacijos nejmanoma pateikti i$ karto.

97. Jeigu atlikus tyrimg abejojama, ar yra pavojus asmeny teiséms ir laisvéms ir ar reikia apie
pazeidimg pranesti Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, rekomenduotina Valstybinei
duomeny apsaugos inspekcijai apie Pazeidimg pranesti.

98. Pranesimas apie Pazeidimg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai pateikiamas
PraneSimo apie asmens duomeny saugumo pazeidimg pateikimo Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai tvarkos apraSo, patvirtinto Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktoriaus
2018 m. liepos 27 d. isakymu Nr. 1T-72(1.12.E) ,,Dél Pranesimo apie asmens duomeny saugumo
pazeidimg pateikimo Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai tvarkos apraSo patvirtinimo®,
nustatyta tvarka.

99. Nustacius, kad Pazeidimas buvo ir dél jo gali kilti didelis ar labai didelis pavojus fiziniy
asmeny teiséms ir laisvéms, Atsakingas asmuo nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 72 val. nuo
suzinojimo apie PaZeidima, apie PaZeidimg praneSa duomeny subjektui.

100.Duomeny subjektai apie Pazeidimg informuojami tiesiogiai siunciant jiems praneSimg el.
pastu, SMS, pastu ar kitu biidu. Sis prane§imas siun¢iamas atskirai nuo kitos informacijos, jprastai
siunciamos duomeny subjektui.

101.Pranesimas apie Pazeidimg duomeny subjektui neteikiamas, jeigu:

101.1. buvo jgyvendintos tinkamos techninés ir organizacinés apsaugos priemonés ir tos
priemongs taikytos asmens duomenims, kuriems PaZeidimas turéjo poveikj;

101.2. S karto po Pazeidimo Fondas émési priemoniy uztikrinti, kad nebegaléty kilti didelis
pavojus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms;

101.3. jeigu tiesioginio praneSimo duomeny subjektui pateikimas pareikalauty neproporcingai
daug pastangy. Tokiu atveju Fondas informacijg apie jvykusj Pazeidimg paskelbia savo interneto
svetainéje aisSkiai, duomeny subjektams lengvai prieinamoje vietoje ir (ar) visuomenés informavimo
priemonese.

102.Fondas iSsaugo duomeny subjektams siysto praneSimo teksta ir jrodymus, kad toks
praneSimas buvo iSsiystas.

103.Pazeidimai, nepriklausomai nuo to, ar apie juos buvo pranesta Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai ir duomeny subjektui, ar ne, registruojami DVS-F389 Asmens duomeny
saugumo pazeidimy registravimo zurnale (U:\06.VISI REGISTRAI\01. Asmens duomenys).

104.Atlikdamas Sioje tvarkoje nurodytas uzduotis, Atsakingas asmuo turi teis¢ pasitelkti kitus
Fondo darbuotojus, susijusius su asmens duomeny apsaugos pazeidimu, kurie privalo teikti jam
tarnybing pagalba.
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105.Jeigu jtariama, kad PaZeidimas turi nusikalstamos veikos pozymiy, informacija apie galima
nusikalstama veikg pateikiama valstybés institucijoms, jgaliotoms atlikti ikiteisminj tyrima.

XIV. REIKALAVIMAI DARBUOTOJAMS, TVARKANTIEMS ASMENS DUOMENIS

106.Fondas uztikrina, kad asmens duomenis tvarkyty ar su jais susipazinti galéty tik tie
darbuotojai, kuriems tokie duomenys yra reikalingi jy funkcijoms atlikti.

107.Fondo darbuotojai, tvarkydami asmens duomenis, su asmens duomenimis gali atlikti tik tuos
veiksmus, kuriems atlikti yra suteiktos teisés.

108.Fondo darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, privalo:

108.1. laikytis su asmens duomeny tvarkymu susijusiy principy ir saugumo reikalavimy,
jtvirtinty Reglamente, Siame Aprase ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanc¢iuose asmens duomeny
tvarkyma ir privatumo apsauga;

108.2. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokiag su asmens duomenimis
susijusig informacija, su kuria jie susipazino vykdydami darbdavio funkcijas, nebent tokia
informacija yra vieSa pagal galiojanciy teisés akty reikalavimus. Prievolé saugoti asmens duomeny
paslaptj galioja ir peréjus dirbti | kitas pareigas arba pasibaigus darbo santykiams Fonde;

108.3. neatskleisti, neperduoti ar kitu biidu nesudaryti galimybés naudotis ir (ar) susipazinti su
asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuriam néra pavesta dirbti ir (ar) susipazinti su asmens
duomenimis Fonde ar uz jo riby;

108.4. netvarkyti asmens duomeny, jeigu néra tam jgalioti;

108.5. saugoti dokumentus ir duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai, vengti daryti
nereikalingas kopijas; dokumenty kopijos, kuriose yra asmens duomeny, turi biiti sunaikintos taip,
kad $iy dokumenty nebiity galima atkurti ir atpazinti jy turinio;

108.6. darbo vietoje draudZiama bet kokiomis priemonémis fiksuoti asmens duomenis ir
platinti juos vie$ai bet kokiais buidais (zodziu, socialiniuose tinkluose ir t.t.);

108.7. laikytis kity Aprase ir asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciuose teisés aktuose
nustatyty reikalavimy.

108.8. Asmens duomenys elektroninémis rysio perdavimo priemonémis gali biiti siunciami tik
uztikrinant perduodamy asmens duomeny konfidencialumg ir vientisuma.

XV. POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS

109. Reglamento ir Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos nustatytais atvejais Fonde yra
atliekams poveikio duomeny apsaugai vertinimas.

110. Poreikis atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima nustatomas ir, jeigu reikia, poveikio
duomeny apsaugai vertinimas atlickamas prie§ pradedant asmens duomeny tvarkyma ir (ar) pries
priimant sprendima jdiegti naujas asmens duomeny tvarkymo priemones.

111. Poveikio duomeny apsaugai vertinimg atlieka Fondo darbuotojai, atsakingi uz asmens
duomeny tvarkymga arba asmenys pagal paslaugy teikimo sutart;.

112. Atlikus poveikio duomeny apsaugai vertinimg, suraSoma ataskaita, kurioje pateikiama
Reglamento 35 straipsnio 7 d. nurodyta informacija. Poveikio duomeny apsaugai vertinimo ataskaita
saugoma teisés akty nustatyta tvarka.

113. Jeigu, atlikus poveikio duomeny apsaugai vertinimg, nustatoma, kad tvarkant asmens
duomenis kilty didelis pavojus duomeny subjekty teiséms ir laisvéms, jeigu duomeny valdytojas
nesiimty priemoniy pavojui sumazinti, konsultuojamasi su Valstybine duomeny apsaugos inspekcija
jos nustatyta tvarka.
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XVI1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

114. Fondo darbuotojai su Aprasu ir jo pakeitimais supazindinami per DVS.

115. Aprasas perziiirimas periodiskai, ne refiau kaip karta per metus, arba jvykus esminiams
organizaciniams, sisteminiams ar kitiems asmens duomeny tvarkymo ir (ar) Fondo veiklos pokyciams
arba pasikeitus teisés akty reikalavimams.

116. Fondo darbuotojai, pazeide ApraSo, Reglamento ar kity teisés akty reikalavimus, atsako
pagal galiojancius Lictuvos Respublikos jstatymus.

117. Fondo veiksmai ar neveikimas, kuriais pazeidziami teisés aktai, reglamentuojantys asmens
duomeny tvarkymag ir apsauga, gali biiti skundziami Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai arba
teismui teisés akty nustatyta tvarka.
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