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VEIKLA / UŽDUOTYS IR RIZIKA, KURIAI ESANT VEIKLA IR /AR NUSTATYTOS EINAMŲJŲ METŲ  UŽDUOTYS GALI BŪTI NEĮVYKDYTOS 2022 METAMS
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Einamųjų metų užduotys 2022 metams

	Einamųjų metų užduotys 
	Siektini rezultatai
	Rezultatų vertinimo rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti rodikliai), kuriais nustatoma ar nustatytos užduotys įvykdytos)

	1.Užtikrinti efektyvų SRF programos perdavimą 
	SRF administravimas perduotas pagal ŠMSM nurodytas sąlygas ir terminus.
Adaptuota ŠMPF struktūra
	SRF sutartys perduotos naujai struktūrai pagal sutartyje su ŠMSM numatytus terminus ir sąlygas.
Perduota geroji SRF administravimo patirtis ir susijusių procedūrų rinkinys.
Patvirtinta atitinkamai pakeista ŠMPF struktūra.


	2.Įgyvendinti sutartyse su ŠMSM numatytus tikslus
	Numatyti tikslai įgyvendinti 100 proc.
	Įgyvendinti 5 iš dalies ŠMSM finansuojami EK projektai, Erasmus+ programa, 1 ŠMT projektas, 2 ESF projektai pagal sutartyse numatytus rodiklius

Pasiekti 2021-12-29 Valdymo komitete patvirtinto 2022 m. veiklos plano rodikliai



Rizika, kuriai esant veikla ir /ar nustatytos 2022 metų veiklos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti neigiamą įtaką šių užduočių įvykdymui)

	1. Dėl pandemijos neįmanomos vykdyti mobilumų ir fizinio aktyvumo veiklos numatyta apimtimi.

	2. SRF administravimo sistemos pokyčiai

	3. Personalo demotyvacija  

	4. Užsitęsęs SRF paraiškų vertinimas dėl nepakankamo kvalifikuotų ekspertų skaičiaus.



